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Scenariusze zajec
socjoterapeutycznych

Co to jest socjoterapia?

Socjoterapia wedtug Katarzyny Sawickiej jest
w(....)oezposredniq formg pomocy miedzy psychoterapig a
treningiem interpersonalnym, adresowang zwykle do dzieci z
ktopotliwymi zachowaniami i przyjmujgcq postac
ustrukturalizowanych spotkan grupowych, ktére stuzq realizacji celow
terapeutycznych, edukacyjnych i rozwojowych”.

Ktopotliwe zachowania to takie, ktére odbiegaja od ogdlnie

przyjetych  norm i powodujg trudnosci w  funkcjonowaniu
psychospotecznym dzieci najczesciej w kilku obszarach:
o ja-ja,

o ja-zadanie,

o ja—inni (dorodliirowiesnicy).

Zachowania ktopotliwe lub zaburzone nie zawsze muszg
przybierac formy agresywne (choc to z nimi sq najczesciej kojarzone),
ale rowniez przejawiajg sie przez nieSmiatosc, wycofanie sie z grupy,
nadmierne zabieganie o uwage innych, czy unikanie wszelkich
obowigzkéw. Sg to zatem te wszystkie zachowania, ktdrych
konsekwencje sg trudne lub nieprzyjemne dla dziecka lub jego
otoczenia (rodzicow, réwiesnikdw, innych dorostych). Zdaniem Jacka
Strzemiecznego, zrédtem tych ztych zachowan sg utrwalone sqdy
urazowe, ktére powstaty w wyniku schematycznie powtarzajgcych sie
doswiadczen dziecka i mogg one dotyczy¢ kazdego z wymienionych
obszaréw.

Socjoterapia jest zatem sposobem wspierania tych dzieci przez
dostarczanie im dobrych, korygujgcych doswiadczen, ktére mogq
by¢ organizowane podczas regularnych ustrukturyzowanych zajec.
Struktura ta dotyczy zardwno okreslonego sposobu projektowania
zajec socjoterapeutycznych, przebiegu pojedynczego spotkania, jak
i catego cyklu spotkan, zwanego najczesciej programem. Z cyklem
zaje¢ zwigzany jest sciSle dynamiczny proces grupowy, ktory dzieli sie
na:

o etap zawigzania sie grupy — gtéwne cele tych zajec to integracja
uczestnikdw procesu, zbudowanie pomiedzy nimi poczucia
bezpieczenhstwa i gotowosci do otwartosci;

o etap wiasciwe] pracy z grupg — czyli realizacja zatozonych celdow
edukacyjnych, rozwojowych i terapeutycznych;

o etap przygotowania do zakohczenia spotkan (Sawicka 1999).

Obszary
funkcjonowania, w
ktorych najczescigj
przejawiaqjq sie
zaburzone, ktopotliwe
zachowania dziecka
wedtug Jacka
Strzemiecznego (1988)

Zachowania
ktopotliwe mogqg
uwidaczniac sie w:

-relacjach z
rowiesnikami (ja -
rowiesnicy);

- relacjach z osobami

dorostymi (ja — dorosli);

- relacjach
zadaniowych (ja -
zadanie);

- ustosunkowaniach do
siebie samego (ja - ja).
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Sqgdy poznawcze

Sady poznawcze - w socjoterapii
to ogdlne, utrwalone
przekonania o sobie, innychi o
rzeczywistosci, ktére przektadajg
sie na wybor konkretnych
Sciezek zachowan w
okreslonych sytuacjach (zgodnie
Z posiadanym sgdem
poznawczym).

Sqdy urazowe - rodzaj sqdéw
poznawczych, ktére powstaty w
wyniku tfrudnych doswiadczen
jednostki i sg zZrodtem jej
zaburzonych,
nieprzystosowawczych zachowanh
w réznych obszarach, np.: sgd
urazowy w obszarze ja-dorosli
moze brzmiec: ,,Na dorostych nie
mozna liczy¢", w wyniku czego
dziecko nie zwraca sie nigdy do
dorostych z prosbg o pomoc lub
ukrywa przed nimi swoje problemy
i trudnosci.

Sady korygujgce - to sgdy
naprawcze, powstajgce w wyniku
nowych doswiadczen jednostki,
ktére korygujg sgdy urazowe i
mogq pociggac za sobqg zmiane
~ktopotliwych zachowan”, np.: ,,Sg
dorofdli, dia ktérych jestem wazny i
moge na nich polegac¢ w
frudnych chwilach”.

Pamietaqj:
Organizowane podczas zajec

doswiadczenia powinny by¢ nosnikami
lub wyzwolicielami sgdéw korygujgcych

wzgledem wczesniej nabytych i
utrwalonych sgddw urazowych w
najbardziej zaburzonych u danego
dziecka obszarach funkcjonowania.

Jak projektowa¢é zajecia socjoterapeutycze?

Projektujgc zajecia socjoterapeutyczne warto
pamietac, ze, o ile to jest mozliwe, powinna poprzedzac
je indywidualna diagnoza socjoterapeutyczna kazdego
dziecka z grupy. Pozwoli to przygotowac zajecia jak
najbardziej adekwatne do potrzeb uczestnikdw grupy.

Poprzez  adekwatnos¢ zaje¢ do  potrzeb
uczestnikdw rozumiem takie ich zaprojektowanie, aby
dawane podczas zaje¢ doswiadczenia byly nosnikami
lub wyzwolicielami prawidiowych sqdéw korygujgcych
wzgledem wczesniej nabytych i utrwalonych sqdéw
urazowych w najbardziej zaburzonych u danego dziecka
obszarach funkcjonowania'.

Diagnoza taka moze byc¢ przeprowadzona wedtug
arkusza opracowanego przez Matgorzate Ganczarskq
(2008), Beate Bocian-Waszkiewicz (2016) lub stworzonego
samodzielnie arkusza, pozwalajgcego na:

o identyfikacje sposobu funkcjonowania dziecka w
kazdym z obszardw;

o rozpoznania sgdow urazowych, ktére kryjg sie za
zachowaniami lub stowami dziecka;

o zaproponowania w ich miejsce
korygujgcych.

Dopiero na takiej bazie diagnostycznej mozna
rozpoczqg¢  projektowanie  poszczegdlnych  zajec
socjoterapeutycznych w taki sposéb, aby staty sie zbiorem
doswiadczen pozwalajgcych na powstanie zatozonych
sgdoéw  korygujagcych. Podczas catego procesu
socjoterapeutycznego  kluczowym  pytaniem, ktére
powinno towarzyszy¢ osobom prowadzgcym, jest: ,,Czego
dziecko teraz doswiadcza?2”

Przedstawione ponizej przyktadowe scenariusze
zajecC byty stworzone z myslg o konkretnych grupach
dzieci, dlatego nie rekomenduje zastosowania ich w
zaprezentowanej formie. Nalezy za$ dostosowac je na

potrzeby prowadzonych przez siebie grup. Z

sadow

tego wzgledu do niektoérych z
proponowanych rozwigzan bede
proponowata dziatania alternatywne,

pokazujgce sposdb dostosowywania ich do
potfrzeb swoich uczestnikdw. Prezentowane
gry i zabawy sqg zaczerpniete z roznych
materiatdw i doswiadczen warsztatowych,
czasem zmodyfikowanych przeze mnie,
dlatego przy kazdej zabawie nie bede
podawata jej zrodta, gdyz jest one trudne do
ustalenia.
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Schemat zajeé socjoterapeutycznych

W zajeciach socjoterapeutycznych istotna jest powtarzalno$¢, poniewaz daje ona
poczucie statosci i przewidywalnosci, co zaspokaja potrzebe bezpieczenstwa, dlatego
zajecia powinny by¢ zbudowane wokdét ogdlnego schematu:

o wprowadzenie (lub przywitanie) - uczestnicy dzielg sie ostatnim czasem, akfualnie
przezywanymi emocjami, posiadang energig oraz nastepuje wprowadzenie w temat
zajec;

o czesc wtasciwa — najczesciej sq to zadania, gry i zabawy niosgce ze sobqg lecznicze,
naprawcze, rozwojowe bgdz edukacyjne doswiadczenia;

o zakonczenie — podsumowanie zajec, czas na dzielenie sie uczestnikdw tym, co byto
dla nich wazne, co wynoszg dla siebie, a takze jakie emocje towarzyszg im po
zajeciach. Mimo, ze jest to ostatni element zajec, nie nalezy o nim zapominac¢ ani go
nadmiernie skracac¢. Warto zaplanowac tu wystarczajgcq ilos¢ czasu, aby zobaczy¢
co dzieci wynoszg zaje¢, z jakimi emocjami ich zostawiamy oraz aby utrwalic¢
najwazniejsze doswiadczenia.

Nieodtgcznym elementem zajec jest praca w kregu i tzw. rundka, czyli ,,technika
dzielenia sie z innymi swoimi doswiadczeniami” (Sawicka 1999), wykorzystywana do
poczgtkowego dzielenia sie dosSwiadczeniami z ostatniego czasu, jak i do omodwienia
poszczegolnych zadan i zabaw oraz do rozmowy podsumowujagcej na zakohczenie.

Dodatkowo kazde wprowadzenie, zadanie czy doswiadczenie powinno opierac sie
o okreslony schemat, ktérego nieodtgcznym elementem jest omoéwienie. W tym miejscu
warto pamietac, ze w zaleznosci od tego, co jest celem naszych zajec i jakie doswiadczenie
chcemy dzieciom dawac¢, omdwienie moze byc¢ réznorakie, nawet w odniesieniu do jednej
zabawy. Réznicowanie polega na zadawanivu pytan z  odpowiednich obszarow
funkcjonowania uczestnika: jo-ja, ja-zadanie, ja-réwiesnicy lub dawanie odpowiednich
wzmacniajgcych komunikatdw z obszaru ja-dorosli.

Jednoczesnie kazde zajecia, aby byty rzeczywiscie zajeciami socjoterapeutycznymi,
a nie np. psychoedukacyjnymi, powinny realizowac okreslone cele:

o edukacyjne;

o rozwojowe;

o terapeutyczne.
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Przykladowe scenariusze zaje¢ socjoterapeutycznych

Scenariusz dla grupy 7-10 lat2:
Integracja na pierwszych zajeciach
(poznanie funkcjonowania grupy)

Cele edukacyjne:
e Wypracowanie bezpiecznych zasad spotkan
e Poznanie regularnej struktury spotkan
Cele rozwojowe:
e Budowanie relacji z rowiesnikami
e  Wyrazanie swojego zdania
Cele terapeutyczne:
e Doswiadczenie bezpieczenstwa podczas wspdinej zabawy
¢ Odreagowanie emocjonalne

Materiaty: Flipchart + kartki, ewentualnie brystol lub tablica, flamastry, kredki, kolorowe
mazaki do tablicy, owieczka maskotka

PRZEBIEG:
1. Wprowadzenie

Przywitanie poprzez podanie sobie matych palcdw u rgk i powiedzenie: ,,Dzien dobry!
Rundka: Imie + krétka informacjg o sobie

E+E (okreslenie aktualnych emocjii energiil: Na wczesniej przygotowanej duzej kartce lub na
tablicy rysujemy pastwisko. Na samym poczgtku na kartce sqg tylko narysowane trawa i
stonce. Instrukcja dla dzieci: Kazdy po kolei na pastwisku rysuje swoj kwiatek i podpisuje go
swoimi inicjatami: ilo$¢ narysowanych ptatkdw na kwiatku wskazuje na nastrdj: im wiecej
ptatkdw tym lepszy nastrdj, a wysokos¢ kwiatka wskazuje na aktualng energie: im wyzej
kwiatek rosnie w strone stonca, tym wiecej energii symbolizuje. Po narysowaniu kwiatka
mozna powiedzie¢ pozostatym jaki nastrdj i jaka energia sg u nas dominujgce.

2. Wyprawa na Podhale (10-15 minut)

Instrukcja dla dzieci: Zblizajg sie wakacje i chciatabym bySmy wyobrazili sobie, ze
szykujemy sie do wyjazdu na Podhale. W tej wyprawie pomoze Owieczka (pokazuje
maskotke owieczki). Pierwsze dziecko trzymajgc owieczke mdwi swoje imie i co zabratby na
te wyprawe na takg sama litere, na jokg rozpoczyna sie jego imie, np.: mam na imie Zaneta
i zabratabym zytke do wedki, bysmy mogli towic ryby. Owieczke przekazuje...” kolejna osoba
mowi najpierw od kogo dostata owieczke i co ta osoba zabrataby ze sobg w gory, a
nastepnie mowi o sobie itd.

Wazna zasada: dla porzgdku mowi tylko osoba, ktéra ma Owieczke w reku.

2 Grupa otrzymata nazwe ,,Owieczki” dlatego w tym duchu utrzymany jest klimat catych zajec i
poszczegdlne ich elementy, ktére mogaqg by¢ modyfikowane w zaleznosci do wieku i charakteru

grupy.
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Podsumowanie:
Obszar ja-zadanie: Jak sobie poradziliscie z tym zadaniem? Co wam utatwiato jego
wykonanie?

3. Bezpieczna zagroda - KLUCZOWE CWICZENIE

Po krétkim wprowadzeniu dzieci proponujg zasady do kontraktu ,,Bezpieczna Zagroda™.
Wprowadzenie ma stuzy¢ wstepnemu ukazaniu, ze granice (zasady) sg nam potrzebne -sg
jak zagroda dla owieczek na Podhalu -z jednej strony co prawda je ogranicza (owieczki nie
mogqg chodzi¢ tam, gdzie chcqg), ale z drugiej strony zagroda daje im bezpieczenstwo (nie
zgubig sie i nie zostang zaatakowane przez dzikie zwierzeta). Dzieci proponujq zasady, ktére
pozwolqg im czuc sie dobrze i bezpiecznie w grupie.

Dzieci podpisujg kontrakt poprzez narysowanie owieczki ze swoim imieniem.

Podsumowanie:

Ja-zadanie: czy jesteScie zadowoleni z wykonanego zadania? Jak kazdy z Was sie przyczynit
do zbudowania ,,Zagrody”?2

Ja-rowiesnicy: Komu chcielibyscie cos$ powiedziec....

4. Zakonczenie:

Podsumowanie catych zajec: co z dzisiejszych zajec¢ byto dla Was Wazne i dlaczego?
[prowadzgcy tez moéwi co jeszcze byto wazne dla niego — ma to kluczowe znaczenie
zwtaszcza wtedy, gdy dzieci nie wskazujg zadnych elementéw lub pomijajg najwazniejsze
tresci].

E+E: Pastwisko, rysujemy kwiatki na pastwisku: im wiecej ptatkdw tym mamy lepszy nastrdj, a
im wyzej siega w strone stonca tym wiecej energii + krotkie dzielnie tym, co podczas zajec
na to wptyneto.

Pozegnanie poprzez podanie sobie matych palcoéw u rgk i powiedzenie: ,,Do widzenial”
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Scenariusz dla grupy 7-10 lat
Dalsza integracja grupy. Wprowadzenie do granic.

Cele edukacyjne:
e Poznanie uczuc i emocji
Cele rozwojowe:
e Budowanie relacji z rowiesnikami
e Obrona swoich granic
Cele terapeutyczne:
e Doswiadczenie sukcesu w pracy zespotowej
e Doswiadczenie konstruktywnych komunikatdw zwrotnych od grupy i od prowadzgcego
¢ Odreagowanie emocjonalne

Materiaty: Flipchart + kartki, ewentualnie brystol lub tablica, flamastry, mate kartki, kartki z
emotikonkami lub podpisanymi wyrazami twarzy oddajgce rézne emocje

PRZEBIEG:
1. Wprowadzenie

Przywitanie: przybicie pigtki kazdemu idgc po okregu.
Dzielenie | E+E: Dzieci dostajg kartki z emotikonkami wyrazajgcymi uczucia i emocjes (na
przygotowanej kartce z drabing rysujg swoje emotikonki wyrazajgce ich nastrdj, na szczeblu

drabiny symbolizujgcej ich energie — im wyzszy szczebel tym wiecej energii). Podczas
rysowania lub po nim jest czas na wyjasnienie fego nastroju i energii.

2. Slepy SMS

Dzieci siadajg po fturecku w dwoch rzedach jedno za drugim (gdy jest nieparzysta liczba
dzieci na zmiane jedno moze byc¢ sedzig lub mozna posadzi¢ dzieci w jednym rzedzie).
Ostatnim osobom pokazuje sie kartke z obrazkiem lub literkg, a jej zadaniem jest placem
narysowac ten ksztatt na plecach dziecka siedzgcego przed nim. To dziecko musi wyczu¢
jaki ksztatt ktos chciat mu przekazac i narysowac go na plecach osoby przed sobq itd. Nie
mozna nic mowic, ale jesli chce sie powtdrki, mozna o nig poprosic tylko dwa razy, klepigc
sie w kolano tak, by osoba w tytu to widziata. Osoba, ktéra siedzi pierwsza ma kartke z
flamastrem i rysuje/pisze ksztatt, ktéry zostat jej przekazany. Po kazdej literce lub ksztatcie
pierwsze dziecko z rzedu idzie na koniec. Litery do zabawy to: A", . I", ,E", ,G", ,R", ,N"
oraz ,,C".

Kiedy wszystkie litery sq juz przekazane, dzieci préobujg utozy¢ z nich stowo. Szukane stowo to
»granice” , ktére ma byc¢ kluczowe dla tego i dalszych spotkan.

Podsumowanie:

Ja-zadanie: jak wtgczytem sie w wykonanie tego zadania? Co mi pomogto, a co byto
tfrudne?

Ja -rowiesnicy: co byscie chcieli powiedzie¢ innej osobie?

3 W zalezno$ci od poziomu integracii grupy moze tu nastgpic krétka rozmowa o tym, czy uczestnicy
znajq wszystkie te uczucia i czy je czasem przezywajq, ktére z nich przezywajg najczesciej, a ktdére
najrzadziej,, ktére z nich sqg przyjemne, a ktére nie, w jakich sytuacjach mozna doswiadczy¢ danej
emocijiitp.
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3. Rozmowa o granicach z wykorzystaniem linki = KLUCZOWE CWICZENIE

Z linki lub skakanki uktada sie prostq linie, ktéra ma symbolizowa¢ granice danej osoby.
Pytamy dzieci, w jakich sytuacjach przekraczane sg granice i odgrywamy wybrang scenke.
Pytamy uczestnikdw scenki jak sie czuli, gdy ich granice byty przekraczane.

Jest to wstep do krétkiej dyskusji: Po co sg nam nasze granice? Dlaczego ludzie przekraczajq
czyje$ granice (dlaczego przeszkadzajg innym)2 Co moge powiedziec/zrobi¢, gdy ktos
przekracza mojg granice?

Wypisujemy z dzieCmi bank dobrych praktyk na obrone swoich granic w sposéb
akceptowany spotecznie. Kazdy uczestnik wybiera sobie jedng z nich i w krotkiej scence
wykorzystuje jg, by obroni¢ swojg granice.

Podsumowanie:

Ja rowiesnicy: jak uktadata sie wspdtpraca podczas scenek?

Ja-dorosty: informacje zwrotne do kazdego dziecka o jego pomystach na radzenie sobie z
przekraczaniem granic.

4. Zakonczenie:

Dzielenie | E+E: na przygotowanej kartce z drabing dziecirysujg swoje emotikonki wyrazajgce
ich nastréj na szczeblu drabiny symbolizujgcej ich energie — im wyzszy szczebel tym wiecej
energii — dzielg sie tym wptyneto na ich nastrdj i co byto dla nich wazne podczas spotkania.

Pozegnanie: przybicie pigtki kazdemu idgc po okregu.

4 Scenek nie zaleca sie, gdy grupa jest nowa i dzieci sie nie znajg. Wéwczas mogq je odegrac tylko
chetni lub prowadzqgcy zajecia. Mozna je réwniez pomingc¢ i ograniczy¢ sie do dyskusji lub pokazac
scenki na maskotkach, lalkach, pacynkach itp. (moze to zrobi¢ prowadzgcy albo dzieci).
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Scenariusz dla grupy 8-10 lat
Integracja i informacja zwrotna

Cele edukacyjne:
e Rozwijanie umiejetnosci wypowiadania informacii zwrotnej
e Mobwienie o sobie i swojej pracy
Cele rozwojowe:
e Pogtebianie relacji z rowiesnikami przez wspotprace
Cele terapeutyczne:
e Doswiadczenie docenienia
e Ustyszenie dobrych komunikatéw w obszarze ja-dorosty i ja-réwiesnicy
e Dobre doswiadczenia w obszarze ja-ja
e Odreagowanie emocjonalne przez zabawe

Materiaty: duzy brystol lub kartka z flipchartu, emot-lizaki, kredki i flamastry

PRZEBIEG:
1. Wprowdzenie:

Przywitanie: witamy sie z kazdym przez podanie reki i ukton

E+E oraz dzielenie sie ostatnim czasem: ktadziemy na Srodku przygotowane przez
prowadzqgcego emot-lizaki (duze emotikonki przyklejone do pateczki do jedzenia sushi).
Dzieci po kolei wybierajg emot-lizaki odpowiadajgce ich aktualnie przezywanym emocjom
oraz mowiq jak sie czujq i dlaczego, a nastepnie oceniajg swojg energie na skali 1-5.

2. Obca Planetas

Dzieci siadajg wokdt duzego brystolu, otrzymujg przybory do rysowania i malowania. Ich
zadaniem jest narysowanie wspdlnie obcej planety, na ktérg grupa wybierze sie na
nastepnym spotkaniu.

Podsumowanie: Jak nazwiecie planete, ktdérg narysowaliscie?

Obszar ja-dorosli: podczas rysowania caty czas dawane sqg informacje zwrotne od osoby
prowadzqcej (bycie w interakcji z grupq, rozmowa o tym co rysujq, dlaczego, po co, itd.)
Obszar ja-rowiesnicy: co wam sie podoba na tej wyspie? Jak wam sie wspdlnie tworzyto te
prace?¢ Komu chcielibyscie co$ powiedziec?

Obszar jo-zadanie - jak sie czulisScie podczas tworzenia obcej planety, czy jestescie
zadowoleni z tego co narysowaliscie?

3. Zakonczenie
E+E wraz z dzieleniem: na koniec spotkania dzieci wybierajg zndw emot-lizak najbardziej

odpowiadajgcy ich nastrojowi oraz méwig dlaczego wtasnie z takim nastrojem kohczqg i co
byto dla nich wazne podczas spotkania.

5 Zadanie jest alternatywqg popularnego zadania, jakim jest rysowanie wyspy. Na poprzednim
spotkaniu uczestnicy gtosowali co wolg rysowad — wyspe czy obcg planete. Mozna dokonywad
dalszych modyfikacji w zalezno$ci od wieku czy zainteresowan grupy i rysowac plac zabaw, miasto

itp.
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Scenariusz dla grupy 8-10 lat
Integracja, wspotpraca i komunikacja

Cele edukacyjne:
e Rozwijanie umiejetnosci wypowiadania informacii zwrotnej
e Negocjowanie swoich pomystow, oczekiwan
Cele rozwojowe:
e Pogtebianie relacji z réwiesnikami przez wspobtprace
e  Odkrywanie funkcjonowania w réznych rolach
e Rozwdj kreatywnosci
Cele terapeutyczne:
e Doswiadczenie spontanicznosci
e Odreagowanie emocjonalne przez zabawe
e Doswiadczenia korekcyjne w obszarze ja-réwiesnicy i ja-ja

PRZEBIEG:
1. Wprowadzenie

Przywitanie: Dzieci witqjqg sie tak, jak ich zdaniem witajqg sie ze sobg astronauci.

E+E: Dzieci starajg sie wyrazi¢ ming emocje/uczucie, ktére u nich dominuje, a grupa zgaduje
— dzieci mowiq co wptyneto na ich dzisiejszy humor i na palcach pokazujg energie, ktérg
dysponujg.

2. Wycieczka na inng planete: Faza przygotowawcza

Dzielimy dzieci na 4-5 osobowe grupy. Kazda grupa ma ustalic co by ze sobq zabrata, aby
przetrwac¢ rok na innej planecie: ustalajg miedzy sobg, uwzgledniajgc rézne sytuacje
zarébwno podczas podrézy, jak i podczas pobytu nainnej planecie. Kazda grupa prezentuje,
co chciataby zabrac¢, a druga grupa udziela informacji zwrotnej dotyczgcej tego pomystu.
Nastepnie wspdlnie wybierajg rzeczy najpotrzebniejsze.

Podsumowanie:
Obszar ja-rowiesnicy: jak wam sie wspotpracowato w grupach? Czy byty nieporozumienia?
Jak udato sie wam sie dogadac i podjg¢ decyzje? Czy jestescie zadowoleni z otrzymanych

informaciji zwrotnych? Komu chcielibyscie co$ powiedziec?

3. Wycieczka na inng planete: Budowanie rakiety i lot na inng planete¢

Wszyscy dzielg sie rolami (role, ktére wybiorg uczestnicy bedq ich rolami nie tylko podczas
lotu na obcq planete, ale réwniez podczas zadan na innych spotkaniach, rozbijanie obozu
na innej planecie, spotkanie z kosmitami itd.):

Dobor rél opiera sie o doswiadczenia z obszaru ja-ja —uczestnicy zastanawiajq sie nad swoimi
cechami i umiejetnosciami, ktére pozwolg im petni¢ poszczegdlne role, po czym wybierajg

role najlepszq dla siebie.

Kapitan — odpowiada za wszystkie osoby i cate powodzenie misji, pilotuje statek

6 Zabawa jest modyfikacjg poznanego zadania na freningu interpersonalnym —rejsu statkiem.
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Zastepca kapitana — wspiera kapitana, jest jego doradcq i drugim pilotem, pilnuje czasu
podrdzy

Nawigator gwiezdny - zajmuje sie obliczaniem ftrgjektorii lotu, aby omijac wszystkie
meteoryty, Smieci kosmiczne i dotrze¢ bezpiecznie do celu. Nainng planete leci,
bo to wielkie wyzwanie.

Mechanik - zajmuje sie wszelkimi uszkodzeniami na statku, naprawia uszkodzenia i
konserwuje statek. Pilnuje czasu budowy statku kosmicznego. Na inng planete
leci, bo ma nadzieje, ze tam jest duzo do naprawiania i bedzie potrzebny.

Kucharz - dba o jedzenie dla wszystkich, pilnuje aby odpowiednio dzieli¢ racje zywnosciowe
dla wszystkich oraz by potrawy byty wystarczajgco odzywcze i zdrowe. Na inng
planete leci, by zebra¢ tam sktadniki do nowych potraw i stworzy¢ wyjgtkowq
ksigzke kucharskq.

Medyk - froszczy sie o zdrowie wszystkich pasazerow, uwaza by nikt nie wymiotowat podczas
braku grawitacji. Na inng planete leci, by odkry¢ lekarstwa, ktére mogg
wyleczy¢ Smiertelne choroby ludzkosci.

Infformatyk - Zzyje w Swiecie matematyki i komputerdw, interesujg go tylko liczby i
oprogramowania, dba by byty sprawne wszystkie systemy na statku. Na inng
planete leci, by sprawdzi¢ czy dziatajg jego oprogramowania statku.

Porucznik — odpowiada za bezpieczehnstwo na statku i na obcej planecie, zwtaszcza w
sytuaciji inwazji, rozkazuje zotnierzom. Na inng planete leci, by jg podbic.

Zotnierz - wykonuje rozkazy porucznika, jest gotowy do walki, ochrania wszystkich nawet za
cene wtasnego zycia.

Naukowiec - leci na inng planete w celach badawczych, chce poznac rosliny, zwierzeta i
prawa rzgdzgce tq planetq, nie interesuje go militarna strona wyprawy.

Reporter — jego zadaniem jest dokumentowanie wszystkiego, co sie dzieje na statku
kosmicznym i na innej planecie.

Poprzez doktadnie wyznaczong przez prowadzgcego ilos¢ czasu (np. 10, 15 minut)
uczestnicy bedgc w swoich rolach budujg rakiete, ktérg nastepnie bedq lecie¢ rowniez
przez okreslong iloS¢ czasu. Na koniec lotu majg wylgdowac¢ na obcej planecie. Podczas
budowania, jak i podczas lotu zachowujqg sie zgodnie ze swoimi rolami.

Podsumowanie i rundka koncowa:

Obszar jo-ja — jak wypetniliscie swojqg role, jakie wasze cechy Wam w tym pomogty 2

Obszar ja-rowiesnicy: z kim Wam sie dobrze wspotpracowato? Komu chcielibyscie cos
powiedziec?

Zakonczenie: Co byto dla nas wazne, czego dowiedziatem sie o sobie lub o moim byciu w
grupie? Jaka emocja nam towarzyszy na koniec spotkania? Dlaczego ta?
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Scenariusz dla grupy 7-10 lat
Pozegnanie. Spotkanie konczqgce cykl zaje¢

Cele edukacyjne:
e Cwiczenie sprawnosci manualnej i wprawianie w pisaniu
Cele rozwojowe:
e Przypomnienie opanowanych umiejetnoscii zebranie dotychczasowych doswiadczen
o Cwiczenie autorefleksji
Cele terapeutyczne:
e Namacalne doswiadczenie drobnych sukceséw
e Budowanie poczucia wtasnej wartosci
e Doswiadczanie wzmochienia w obszarze jo—dorosty

Materiaty: Flipchart + kartki, flamastry, druciki kreatywne brokatowe, koraliki i krysztatki do
nawlekania, kartki A5 dla kazdego uczestnika + co$ do pisania, kredki, flamastry, listy dla
uczestnikow i listy dla ich rodzicow.

PRZEBIEG:

1. Wprowadzenie
E+E: Robimy mine wyrazajgcq nasz nastrdj i na palcach pokazujemy ile mamy energii.
Dzielenie: co waznego wydarzyto sie od ostatniego spotkania?

2. Spojrzenie wstecz

Prowadzqgcy prosi grupe, by przypomniata sobie wszystkie spotkania od samego poczgtku
oraz zabawy, w ktére sie bawilismy. Wypisujemy na tablicy umiejetnosci, zasoby, ktére mogty
zostac rozwiniete/nabyte podczas tych spotkan. Dzieci nastepnie zapisujg na kartkach te
umiejetnosci/zasoby, ktére udato sie im w jakis sposéb rozwing¢ lub posigsc.

Podsumowanie:

Obszar jo-ja - jakie zasoby, umiejetnosci, cechy, udato Wam sie rozwing¢ lub uzyskac
podczas spotkan? — odpowiada kazde dziecko.

Obszar ja- rowiesnicy — jakie jeszcze inne umiejetnosci lub cechy widzicie w poszczegdlnych
osobach? - kiedy dziecko skohczy czytac swojg kartke, inne dzieci z grupy mowiq jakie inne
umiejetnosci, zasoby i dobre cechy widzg w tym uczestniku.

3. Bransoletki super-mocy

Dzieci mogqg wzigc¢ z pudetka tyle koralikbéw ile wypisaty na kartce umiejetnosci/zasobow.
Wybierajg sobie tez jeden z drucikéw kreatywnych. Prowadzgcy wyjasnia, ze mogq zrobi¢
bransoletki super-mocy. Super-mocami sg wtasnie rozwiniete lub nabyte umiejetnosci. Dzieki
bransoletkom dzieci mogqg zawsze sobie przypomniec jakimi wspaniatymi mocami
dysponuja. Dzieki nim majg mozliwos¢ lepiej dogadywac sie z rowiesnikami i z dorostymi,
wspotpracowac i bawic sie, rozwigzywac konflikty itd. Te super-moce utatwiajg codzienne
zycie. A najwazniejsze jest to, ze bransoletka jest tylko symbolem tych mocy, ktére majqg juz
w sobie.

Podsumowanie: w jakich konkretnych codziennych sytuacjach mozecie wykorzystac¢ wasze
super-moce?
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4. Ludzie listy piszq

Podczas tworzenia bransoletek prowadzgcy wota uczestnikdw po kolei do siebie i daje im
listy podsumowujgce zajecia i zawierajgce duzo wzmocnien. Daje im tez wczesniej napisane
listy dla rodzicow. Kazde dziecko moze wraz z prowadzgcym przeczytac list do rodzica i
powiedzie¢ czy chce, aby rodzi¢ otrzymat takilist. W listach do rodzicow sq dobre informacije
o ich dzieciach, podkreslajgce ich cechy i umiejetnosci. Listy powinny by¢ pisane z intencjg,
aby rodzice, mimo czestych skarg i problemdw, jakie majg z dzie¢mi zobaczyli, ze te dzieci
sg naprawde dobre, a nawet wspaniate. Niekiedy list zawiera tez delikatng informacje o
aktualnie istotnej potrzebie dziecka i sposobie wzmocnienia dziecka w tym zakresie.

Dzieci po skonczeniu bransoletek mogg tez napisac lub narysowac listy do swoich rodzicow
lub wychowawcow, o tym czego sie nauczyty i co w sobie rozwinety podczas spotkan, a
takze mogq napisac/narysowac listy do siebie nawzajem, o tym co cenig w drugiej osobie
lub za co jej dziekujg z okresu catych spotkan.

5. Podsumowanie i rundka koncowa:

Obszar ja-ja: czy cos sie we mnie zmienito podczas tych spotkan?g Czego sie dowiedziatem,
nauczytem, co byto dla mnie wazne

Obszar ja-rowiesnicy: co chcielibyscie powiedzie¢ innym na zakonczenie spotkan?

E+E: z jakg emocjg konczymy dzisiejsze spotkanie?
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